内蒙古师范大学

维护安全稳定及“平安校园”创建工作考评细则
	项目及

分值
	考评内容
	评分标准
	考评
方法
	扣分
原因
	得分

	组织
领导

（15分）
	将维护安全稳定工作、平安校园创建工作纳入单位整体工作规划，列入单位党政重要议事日程，工作有计划、有部署、有检查、有总结。
	创建工作未纳入单位整体工作规划扣2分，无计划、总结扣1分。
	听取汇报；查阅会议记录、责任书；实地检查。
	
	

	
	有完善的领导体制、工作机制及各项规章制度；每年与所属部门签订安全责任书。
	领导体制机制不健全扣2分，没签订责任书扣1分。
	
	
	


	
	适时召开安全专题工作会议（有会议记录），研究解决工作中的实际问题，采取有效措施推进平安校园创建工作。
	没有召开专题工作会议扣2分，无会议记录扣1分。
	
	
	

	
	制定并落实维护安全稳定、创建平安校园工作实施方案，建立健全工作指导，检查机制，各项工作有落实。
	无创建工作实施方案扣1分；工作落实不到位扣1分、无落实扣2分。
	
	
	

	
	各项维护安全稳定及平安校园创建工作所需人、财、物等基本条件有保障。
	人、财、物基本条件保障不到位酌情扣1—3分。
	
	
	

	管理

制度

（20分）
	各学院建立严格的实验实习、勤工俭学、集体活动审批制度和安全防范预案；各部门建立严格的教职工外出审批制度。
	没有建立健全相应规章制度的，缺一项扣2分；
义务消防员、信息员配备不到位扣2分；

重大活动无安全保卫工作预案扣2分；

各学院与校外租房住宿学生未签订责任书扣2分。
	听取汇报；查阅相关制度、责任书；实地检查。
	
	

	
	建立常态化矛盾隐患排查机制和重大安全隐患清单制度。
	
	
	
	

	
	严格执行消防法规和相关制度，加强消防设施和器材的管理，防止丢失、损坏，及时整改消防隐患，严防火灾事故发生；各部门、学院、班级、宿舍有义务消防员、信息员（有名单）。
	
	
	
	

	
	建立安全片区管理责任制，职责明晰，责任人明确；各学院要建立学生集中活动区安全管理制度，与校外住宿学生、家长及房屋出租户签订安全责任书。
	
	
	
	

	
	严格执行大型活动报告审批制度，并有完善的安全保卫工作预案。
	
	
	
	

	管理

措施

（25分）
	每月至少组织开展1次安全检查及隐患排查；每学期放假前和开学初以及重大节假日期间，集中进行安全检查及隐患排查，并有详细的检查记录与安全隐患台账，制定整改措施，落实整改责任，及时消除重大隐患。
	未按要求开展隐患排查扣2分；无隐患台账扣1分；无整改措施扣2分。
	听取汇报；查阅工作记录、台账；实地检查。
	
	

	
	严格落实特殊、敏感期和节假日、重大活动期间24小时领导带班、教职工值班制度，所属重点要害部位、楼宇有24小时值班人员（有值班记录）。
	未落实值班制度扣3分；无值班记录扣2分。
	
	
	

	
	定期对本单位所属的安全设施、设备、安全通道、水（电、气）设备及管道、校舍围墙、食堂设施及设备、实验用品、锅炉电梯设备等进行检测维修（有相关记录），保持安全状况良好，符合国家规定安全标准。
	未进行检测维修扣3分；无工作记录扣2分。
	
	
	

	
	定期摸排片区安全稳定情况，及时向学校安全工作领导小组办公室报告信息；保卫处等相关部门要定期摸排校园周边治安情况，及时向学校及有关部门报告信息，积极配合有关部门专项整治行动，确保校园周边治安环境良好。（有相关工作记录）
	片区内存在安全隐患扣1-2分；未向学校有关部门报告扣1分；未采取整改措施扣2分。
	
	
	

	
	信访、矛盾调解工作方法得当，及时排查、掌握和化解不稳定、不安全因素，无师生罢课、群访、越级上访等事件发生，长期保持稳定。
	若有师生罢课、群访、越级上访、打架、斗殴等群体性事件发生，扣5分。
	
	
	

	安全教育及预警

（20分）
	全面贯彻落实国家、自治区、学校关于安全教育教学的有关要求，把安全教育纳入单位教育计划；加强国家安全、反恐、反邪教、禁毒宣传、心理健康等方面的教育引导，将各类安全教育贯穿在日常工作、课堂教学、主题活动中，确保持续扎实开展（有相关工作记录）。
	每项各5分，不符合考评内容及相关要求的酌情扣分。
	听取汇报；查阅工作记录、预警；实地检查。
	
	

	
	组织开展应急演练活动，加强自救自护能力训练；在开学初、重大节日期间、寒暑假前，认真组织对教职工和学生的安全教育，切实做好师生在校及外出活动期间的安全教育管理；各学院要注重学生的心理健康教育，有兼职心理健康教育人员，心理危机干预机制健全。
	
	
	
	

	
	充分发挥校刊、广播、电视、网络、宣传栏等校内媒体作用，开展安全教育，普及应急知识。
	
	
	
	

	
	根据不同时期、不同时段要求和学校工作部署，有针对性的及时发出预警通知，落实安全稳定工作。
	
	
	
	

	意识形态与网络安全

（10分）
	严密防范邪教和宗教校内传播活动；对各类社团管理、引导有力，文化活动丰富多彩，思想内容健康；有较强的信息队伍，畅通的信息渠道，能及时了解和掌握师生的思想状况，有针对性地做好教育引导工作。（有相关制度、措施）
	每项各5分，不符合考评内容及相关要求的酌情扣分。
	听取汇报；查阅相关制度、实地检查。
	
	

	
	严格落实网络信息安全管理责任和措施，网络管理严格，制度健全，责任明确，杜绝有害信息在单位网络发布和传播，以及利用计算机网络系统危害国家安全事件的发生。
	
	
	
	

	应急与信息报送

（10分）

	建立健全各类应急预案，各种重大集体活动有专项应急预案，组织领导机构健全，运转高效；妥善处置突发性群体事件，单位内部安定有序。
	每项各5分，不符合考评内容及相关要求的酌情扣分。
	听取汇报；查阅应急预案和信息报送记录。
	
	

	
	建立健全信息收集、研判和报送机制，坚持日常工作信息随时报、重大紧急信息不迟报、漏报、瞒报；严格执行安全信息报送制度和纪律，并有专人负责；做到信息报送与事件处置工作同步并重进行。
	
	
	
	

	合计
	100分
	考评单位
	
	考评得分
	

	考评

意见

（存在

问题）
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